Fundusze Eu[opejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez D,OLNY
dla Dolnego Slaska - Polska Unie Europejska SLASK

Watbrzyski Inkubator Zawodowy 2 - transformacja w edukacji zawodowej w Watbrzychu

Projekt dofinansowany ze srodkéw Funduszy Europejskich, w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027
FEDS.09.03 Transformacja w edukacji
Wartos¢ projektu: 2 814 142,00 zt
Kwota dofinansowania: 2 245 080,00 zt
Wysokos¢ wktadu Funduszy Europejskich:1 969 899,40 zt

Koordynator:
Bozena Sawicka
e-mail: bozena@fee.org.pl

Gmina Watbrzych — Miasto na prawach Powiatu - Koordynator
Ewelina Kantorska
e-mail: e.kantorska@um.walbrzych.pl
tel. 74 66 55 312

Zespot Szkot nr 5 — Koordynator
Pawet Farmas
e-mail: farmas.pawel@zs5.mail.pl
tel. 74 846 74 74

Zespot Szkot Politechnicznych ,,ENERGETYK” — Koordynator
Marta Kiersnowska
e-mail: m.kiersnowska@energetyk.walbrzych.pl
tel. 74 842 35 65

Zespot Szkot nr 7 — Koordynator
Magdalena Tomaszewska
e-mail: pedagog@zs7.walbrzych.pl
tel. 74 84 236 07
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Opis projektu:
Czas realizacji:

1’24 —VI'26 (30 m-cy)

Obszar realizacji:

e Miasto Watbrzych

e powiat watbrzyski

Grupa docelowa:
224 osoby, w tym:
e 200 uczniéw z 3 zespotdw szkét w W-chu, w tym: Zespot Szkét nr 5 (technikum i branzowa szkota
| stopnia) Zespot Szkdt nr 7 (ti bs), Zespdt Szkét Politechnicznych "Energetyk” (t i bs),

e 24 nauczycieli i instruktorow zawodu z ww. szkét.

Wybrane problemy, na ktére odpowiada projekt - zgodnie z diagnoza:

e uczniowie - stabe wyniki w nauce, czeste rezygnacje z nauki, stabe umiejetnosci zawodowe
(informacja od pracodawcoéw),

® uczniowie - brak zainteresowania zdobywaniem dodatkowych umiejetnosci i kwalifikacji, niski
poziom motywacji, czeste objawy wypalenia edukacyjnego, depresji i niskiego poczucia wtasnej
wartosci (diagnoza)

e nauczyciele - potrzeba podniesienia umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych np. dostosowanie do
potrzeb rynku pracy, brak srodkéw finansowych w placéwkach i organach, prowadzgcych na

finansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry szkot.

Cel projektu
Umozliwienie ludnosci zamieszkujgcej powiat watbrzyski i miasto Watbrzych tagodzenia wptywajgcych na
spoteczenstwo, gospodarke i Srodowisko skutkdw transformacji w kierunku osiggniecia celdw Unii na rok
2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050
W oparciu o porozumienie paryskie (FST)
Ww. cel zostanie osiggniety poprzez m.in. wspieranie réwnego dostepu do dobrej jakosci ksztatcenia
zawodowego dla 200 uczniow z 3 zespotdw szkdt w Watbrzychu, poprzez dziatania edukacyjne,
szkoleniowe i doradcze oraz wsparcie doskonalenia zawodowego pracownikdw ww. szkét, poprzez udziat

w szkoleniach, kursach i studiach podyplomowych w okresie od | 2024 do VI 2026.
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Cele szczegotowe i rezultaty projektu to m.in.:

wyposazenie 3 Zespotow Szkédt Zawodowych w Watbrzychu w nowe pracownie,

uzyskanie dodatkowej wiedzy w zakresie zrozumienia srodowiska pracy oraz wyboru dalszej edukacji
i/lub zatrudnienia (200 uczniéw),

uzyskanie dodatkowych umiejetnosci zawodowych przez 100 ucznidw - udziat w zajeciach
pozalekcyjnych (zadanie 3),

uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych przez 80 ucznidw - udziat w kursach
kwalifikacyjnych (zadanie 4),

zdobycie nowych umiejetnosci praktycznych przez 100 ucznidéw - udziat w stazach/praktykach zaw.
(zadanie 5),

uzyskanie nowych umiejetnosci i kompetencji przez 20 pracownikéw szkét - udziat w szkoleniach,
kursach, studiach podyplomowych (zadanie 6),

wzrost odpornosci psychicznej uczniéw, umiejetnosci rozpoznawania emocji, radzenia sobie ze
ztoscig, umiejetnosci funkcjonowania w grupie rowiesniczej — udziat w poradnictwie
psychologiczno—pedagogicznym (zadanie 7) i treningach umiejetnosci (zadanie 8),

wzrost popularnosci edukacji ekologicznej i postaw proekologicznych u 100 uczniéw — udziat

w edukacji ekologicznej (zadanie 9),

wzrost popularnosci edukacji STEM/STEAM u 100 uczniéw — udziat w pracy projektowe;j

STEM/STEAM (zadanie 10).

ZAPLANOWANE ZADANIA | DZIAtANIA:

Z1 - Zakup wyposazenia dla 3 zespotéw szkét zawodowych,

Z2 - Doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw,

73 - Zajecia pozalekcyjne: umiejetnosci kluczowe + TIK,

Z4 - Kursy, szkolenia zawodowe dla ucznidéw (dofinansowane ze $rodkéw projektu),

Z5 - Staze uczniowskie/zawodowe dla uczniéw (dofinansowane ze $srodkdw projektu),

76 - Kursy, szkolenia, studia podyplomowe dla prac. szkot,

Z7 - Poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne dla uczniow,

78 - Treningi umiejetnosci dla uczniéw: komunikacja, odpornos¢, rezyliencja, coaching (wyjazdowe

treningi dla uczniéw),

79 - Edukacja ekologiczna (zajecia dodatkowe dla uczniow),

Z10 - Edukacja STEM/STEAM (zajecia dodatkowe dla ucznidow).



